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DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA PARA ADMISSAO DE EMPREGADO

() Carteira de Trabalho - CTPS - ( ) Digital ou ( ) Fisico
() Exame Médico Admissional - ASO
() 01 foto 3x4 recente (ultimos 180 dias)

Favor apresentar 01 copia dos documentos abaixo

() Original da Carteira de trabalho - CTPS
() Certidao de nascimento (se solteiro)

( ) Comprovante de enderecgo recente (ultimos 60 dias) e que contenha CEP
() Carteira de identidade (RG)

()CPF

() CNH

() Carteira de 6rgao de classe. Qual classe?

() Inscrigao no PIS e/ou Cartdo Cidadao
() Titulo de eleitor para maiores de 18 anos e Comprovante de quitagao eleitoral
() Certificado Militar (reservista) (somente para os homens de 18 a 45 anos)
() Carteira de habilitagédo (Quando necessario para fungao)
() Comprovante de escolaridade
( ) Dados Bancarios para recebimento do salario

Conta Corrente ( ) Conta Poupancga

Banco’ Ag Conta

Se casado

() Certidao de casamento

() Declaracéo de concubinato

() RG e CPF do Cénjuge - Esposo(a)

" Preferencialmente Banco do Brasil.
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Se tem filho entre 0 e 14 anos

() Certiddo de Nascimento
() Cartdo de Vacina de filhos

() Comprovante de escolaridade, de 07 a 14 anos

Outras informacgoes

() Possui necessidades especiais? () Sim () Ndo

Tamanho do Uniforme
OPOM()G()GG()XGoun®

Declara-se

() Branco () Preto () Parda () Indigena ( ) Amarela

Como gostaria de ser chamado na empresa

Observacgoes Importantes:

A relacdo de documentos dos filhos é indispensavel para o recebimento do salario
familia caso o funcionario tenha direito;

Os documentos do cénjuge sdo indispensaveis para o cadastramento do mesmo como
dependente na Declaracdo de Imposto de Renda;

O Exame Médico Admissional (ASQ) é obrigatério e sem a realizagdo deste, a admissao
néo podera ser realizada; Exame custeado pelo empregador na Preventiva Ocupacional;
Caso ndo possua numero do PIS, podera obter este nimero em qualquer agéncia da
Caixa Econbémica Federal.

Héa documentos que deverao ser preenchidos e/ou assinados pelo empregado no local
da admissdo como por exemplo o termo de consentimento LGPD, contrato de
investimento em educacéo, termo de confidencialidade, ficha de vale transporte, ficha de
acordo compensacgédo de horas, autorizagédo do IR, contrato de experiéncia e outros, que
forem necessarios, dependendo do cargo/fungédo ocupado.

Todos os documentos do empregado serdo devolvidos conforme o art. 29 da Lei Lei n°
13.874, de 2019) no prazo maximo de 5 dias uteis, quando ndo puder ser devolvido de
imediato.
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